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Norddeutschland
Satzung
ASW Nord

- Allianz fiir Sicherheit in der Wirtschaft e.V.
- In der Fassung vom 24.04.2023

§ 1 Name, Sitz und Rechtsform

1. Der Verband flihrt den Namen "ASW Nord - Allianz fir Sicherheit in der
Wirtschaft Norddeutschland e.V."

2. Der Verband hat seinen Sitz in Hamburg; er ist in das Vereinsregister
einzutragen und tragt dann den Zusatz e.V. Die Geschaftsfiuihrung ist
berechtigt, weitere Verwaltungssitze einzurichten.

3. Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck und Gemeinniitzigkeit

1. Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
im Sinne des Abschnittes "Steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Der Zweck des Verbandes ist die Férderung von Wissenschaft und Forschung
sowie die Berufsbildung im Zusammenhang mit Sicherheitsfragen der
Wirtschaft und die Kriminalpravention.

2. Der Verband verfolgt seine Zwecke vornehmlich in den Bundeslandern Freie
Hansestadt Bremen, Freie und Hansestadt Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern,
Niedersachsen und Schleswig-Holstein.

3. Der Verbandszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

e Verbreitung und Vertiefung des Bewusstseins Uber die Bedeutung der
allgemeinen Sicherheitsbelange in der gewerblichen Wirtschaft und sonstigen
Organisationen und bei deren Mitarbeitern, unter anderem durch aktive
Offentlichkeitsarbeit, um die offentliche Meinungsbildung im Sinne des
Verbandes zu unterstitzen.

e Pravention und Sensibilisierung durch Veranstaltungen, Seminare
und Vortrage. Schulung und Information von mit
Sicherheitsaufgaben befassten Personen, u.a. zur Vorbereitung
auf die Weiterbildungspriifung vor der Industrie- und
Handelskammer (IHK).



e Zusammenarbeit mit Forschung und Lehre im Bereich
Sicherheitsmanagement in der Wirtschaft sowie die Férderung der
Studierenden aus diesem Bereich (z.B. Mentoring).

e Verbreitung und Sicherung eines Qualitdtsbewusstseins, der mit
Sicherheitsaufgaben befassten Einrichtungen und Organisationen.

« Einen Informationsdienst Uiber aktuelle Sicherheitsvorkommnisse.
« Einen Informationsaustausch mit anderen Verbanden.

o Die kostenlose Erarbeitung von Stellungnahmen gegeniber den
Gesetzgebungskodrperschaften und Regierungen von Bund und Lander.

4. Der Verband ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

5. Die Mittel des Verbandes diirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln
des Verbandes.

6. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd
sind, oder durch unverhéltnismaBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

7. Die Vorstandsmitglieder und die Vereinsmitglieder tGben ihre Tatigkeit
ehrenamtlich aus. Auslagen und Aufwendungen sind auf Antrag zu
erstatten. Die Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschadigung und die
pauschale Auslagenerstattung sind zuldssig. Darliber hinaus kann im
Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten eine Verglitung an
Vorstands- und / oder Vereinsmitglieder gezahlt werden, wenn die
Mitgliederversammlung es beschlossen hat.

§ 3 Mitgliedschaft
1. Mitglieder dieses Verbandes kénnen werden:

a. Unternehmen,

b. Organisationen der Wirtschaft (bspw. Vereine, Stiftungen oder Institute),

c. Wirtschaftskammern (insbesondere Industrie und Handelskammern und
Handwerkskammern)

d. Einzelpersonen, wenn sie in verantwortlicher Stellung im Sicherheitswesen tatig sind
oder waren.

2. Uber Aufnahmeantrége entscheidet die/der Geschaftsfiihrer/in des
Verbandes, die/der insoweit fiir den Abschluss der Beitrittsvertrage
bevollmachtigt ist. Der Geschaftsfiihrer hat sich mit dem Vorstand Uber
Aufnahmeantrage abzustimmen. Gegen einen ablehnenden Beschluss des
Vorstands, der schriftlich zu begriinden ist, kann der Antragsteller Einspruch
erheben. Der Einspruch ist innerhalb von 4 Wochen ab Zugang des
Beschlusses schriftlich bei dem Vorstand einzulegen. Uber den Einspruch
entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung.

3. Es sollen insbesondere Unternehmen und Organisationen aufgenommen
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werden, die in Ausstattung und Ausbildung den Anforderungen des
Verbandes entsprechen oder sich verpflichten, diesen Stand in Kiirze zu
erreichen.

4, Gerat ein Mitglied mit den Beitragszahlungen in Verzug, kann auf Antrag die
Mitgliedschaft bis zur Begleichung der Beitragsschuld durch den Vorstand
ruhend gestellt werden.

5. Die Mitgliedschaft endet durch Austrittserklarung, Auflésung und Erléschen
von Firmen, Vereinigungen und Gesellschaften oder durch Ausschluss aus
wichtigem Grund.

6. Der Austritt eines Mitglieds ist nur zum Ende des Kalenderjahres zulassig und
muss

spatestens ein halbes Jahr vorher gegenliber dem Vorstand oder dem/den
Geschéftsfuhrer/n schriftlich erklart werden.

7. Der Ausschluss eines Mitglieds kann durch einen Beschluss des Vorstandes
mit einer Zweidrittelmehrheit erfolgen. Dies kommt insbesondere dann in
Betracht, wenn das Mitglied das Ansehen oder die Interessen des Verbandes
schadigt, seiner Beitragsverpflichtungen nicht nachkommt oder ein anderer
wichtiger Grund vorliegt.

8. Vor Beschlussfassung zu einer AusschlieBung muss der Vorstand dem
Mitglied die Gelegenheit zu einer Stellungnahme geben. Gegen den
AusschlieBungsbeschluss, der schriftlich zu begriinden ist, hat das Mitglied
innerhalb einer Frist von 4 Wochen nach Zustellung des Beschlusses die
Méglichkeit des Einspruchs beim Vorstand. Uber den Einspruch entscheidet
die nachste ordentliche Mitgliederversammlung.

§ 4 Mitgliedsrechte
Die Mitgliedschaft berechtigt:

a) die Angebote des Verbandes in dem vom Vorstand beschlossenen bzw. in
der Satzungfestgelegten Umfang in Anspruch zu nehmen,

b) zur Teilnahme an den Mitgliederversammlungen und zur Ausiibung der
Mitgliederversammlung vorbehaltenen Rechte.
§ 5 Organe des Verbandes
Organe des Verbandes sind:

1. die Mitgliederversammlung,
2. der Vorstand.
3. Die Organe kdnnen sich eine Geschaftsordnung geben.



§ 6 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt

den Vorstand fiir die Dauer von drei Jahren,
zwei Rechnungspriifer fir die Dauer von je einem Jahr

2. Der Beschlussfassung der Mitgliederversammlung unterliegt

die Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes,

die Entgegennahme des Jahresabschlusses,

Entgegennahme der Berichte der Rechnungspriifer,

die Entlastung des Vorstandes,

die Abberufung des Vorstandes,

den vom Vorstand vorgelegten Haushaltsplan,

die H6he der Beitrage,

Beschlussfassung iiber Anderung der Satzung, iiber Anderung des
Vereinszwecks und Uber die Aufldsung des Vereins,

Festlegung der Zahlung einer Vorstandsvergtitung und/oder der
Vergitung von Vereinsmitgliedern,

die Beschlussfassung uber die Verschmelzung (Fusion) oder Spaltung,
die Bestellung und Abberufung von Liquidatoren,

die Beschlussfassung Uber den Einspruch gegen die Ablehnung des
Aufnahmeantrags sowie (ber den Einspruch gegen einen
AusschlieBungsbeschluss des Vorstands.

3. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. AuBerordentliche
Mitgliederversammlungen werden auf Beschluss des Vorstandes einberufen, wenn die
Interessen des Verbandes dies erfordern oder wenn ein Zehntel der Mitglieder dies
unter Angabe des Zwecks schriftlich beim Vorstand beantragt.

4. Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung durch den Vorstand, mit einer Frist von mindestens zwei Wochen. Jedes
Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor dem Tag der Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die
Tagesordnung gesetzt werden. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der
Mitgliederversammlung die Tagesordnung entsprechend zu ergénzen. Uber Antrége auf
Ergdnzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt werden,
beschlieBt die Mitgliederversammlung. Zur Aufnahme des Antrags ist eine einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich. Antrédge auf Ergénzung der
Tagesordnung, die Satzungsanderungen oder die Auflésung des Verbandes betreffen,
kdnnen nicht gestellt werden. Vorschlage fir die Vorstandswahl miissen schriftlich
mindestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung an den Vorstand oder an die
Geschaftsstelle am Sitz des Verbandes eingegangen sein.

5. Der Vorsitzende des Vorstandes - und bei seiner Abwesenheit einer seiner Vertreter -
leitet die Mitgliederversammlung.

6. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Teilnehmer
beschlussfahig. Beschliisse Uiber Satzungsanderungen, Zweckanderungen und
Entscheidungen Uber die Auflésung des Verbandes bediirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit
der Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder. In allen anderen Fallen gentigt die
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10.

einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Stimmenthaltungen bleiben auBer
Betracht. Abstimmungen sind offen durchzufiihren, sofern niemand widerspricht.

. Jedes anwesende oder durch Vollmacht vertretene Mitglied hat in der

Mitgliederversammlung eine Stimme. Eine Vertretung der Mitglieder in den
Mitgliederversammlungen aufgrund einfacher
schriftlicher Vollmacht ist gestattet.

. Die Mitglieder des Vorstandes werden einzeln in geheimer Wahl gewahlt. Fir die Wahl

ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich. Hat im ersten
Wahlgang kein Kandidat die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erreicht, findet eine
Stichwahl zwischen den Kandidaten statt, welche die beiden héchsten Stimmzahlen
erreicht haben. Gewahlt ist dann derjenige, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt.
Stehen nur 12 oder weniger Kandidaten fiir die Wahl des Vorstandes zur Verfligung, ist
Blockwahl zuldssig. Uber die Art und Weise der Abstimmung entscheidet dann der
Vorstand. Die Rechnungspriifer kdnnen durch Handaufheben gewahlt werden, sofern
niemand widerspricht.

. Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fertigen, das vom

Versammlungsleiter und von einem Geschaftsfiihrer zu unterzeichnen ist.

Der Vorstand ist berechtigt zu entscheiden, ob die Angelegenheiten des Vereins, also
die Durchflihrung von Mitgliederversammlungen, ohne Anwesenheit der Mitglieder am
Versammlungsort im Wege der elektronischen Kommunikation (sog. virtuelle
Mitgliederversammlung) ausgelibt werden kdnnen. Ebenfalls ist er berechtigt zu
entscheiden, ob ohne Teilnahme an der Mitgliederversammlung die Mitglieder ihre
Stimme vor der Durchflihrung der Mitgliederversammlung schriftlich abgeben kénnen.
Die Regelungen der Absatze 1 bis 9 gelten entsprechend. Wird eine sog. virtuelle
Mitgliederversammlung durchgefiihrt, ist den Mitgliedern rechtzeitig - spatestens 2 Tage
- vor der Mitgliederversammlung ein Passwort fiir die Einwahl mitzuteilen und die
Mitglieder haben sicherzustellen, dass ihre Identitat nachgewiesen werden kann. Ohne
entsprechenden Identitatsnachweis ist die Stimme des Teilnehmers ungliltig und wird
bei der Stimmabgabe nicht mitgezahit.

§ 7 Vorstand

1.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir jeweils 3 Jahre gewahlt und
besteht aus mindestens finf und hdchstens acht Mitgliedern, die die im Verband
vertretenen Branchen und Organisationen angemessen widerspiegeln sollten. Eine
Wiederwahl ist zuldssig.

. Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist der Vorsitzende sowie seine beiden Stellvertreter

(gesetzlicher Vorstand); sie werden vom Vorstand in der ersten Vorstandssitzung nach
der Wahl in der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit gewahlt. Der Verband
wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jeweils 2 Mitglieder des gesetzlichen
Vorstandes gemeinsam vertreten.

. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder

und davon mindestens ein gesetzlicher Vorstand anwesend sind. Der Vorstand fasst
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Stimmenthaltungen bleiben auBer Betracht.
Ein Vorstandsbeschluss kann auf schriftlichem Wege oder per Mail/Fax gefast werden,
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wenn alle Vorstandsmitglieder zuvor ihre Zustimmung zu dieser Vorgehensweise
schriftlich oder per Mail/Fax abgegeben haben.

. Der Vorstand entscheidet Gber alle Angelegenheiten des Verbandes, sofern diese nicht
ausschlieBlich in die Zustandigkeit der Mitgliederversammlung fallen.

. Er entscheidet insbesondere

Uber die Aufnahme neuer Mitglieder sowie iber den Ausschluss von Mitgliedern,
Uber die Einrichtung von Ausschiissen und Arbeitskreisen,

tiber die Erstellung und/oder Anderung der Geschéftsordnung fiir den Vorstand,
Uber die Einstellung und Entlassung des Geschaftsfiihrers / der Geschaftsflihrer,
Uber die der Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorzulegenden
Haushaltsplane.

. Darliber hinaus hat der Vorstand die Aufgabe, die Tatigkeit des Geschaftsflihrers / der
Geschaftsfihrer zu liberwachen.

7. Der Vorstand kann zu seiner Unterstiitzung einen Beirat bestellen. Der Beirat besteht
aus bis zu finf Mitgliedern. Er wird auf die Dauer von drei Jahren, vom Tage der
Ernennung an gerechnet, durch den Vorstand berufen. Eine Abberufung durch den
Vorstand ist jederzeit moglich. Vorstandsmitglieder kénnen nicht zugleich Mitglieder des
Beirates sein.

. Bei Ausscheiden eines oder mehrerer Mitglieder aus dem Vorstand bleibt der Vorstand
bis zur

nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung beschlussfahig. Scheidet ein Mitglied des
gesetzlichen Vorstandes vor Ablauf seiner Amtszeit aus, ist der Vorstand verpflichtet in
der nachsten Vorstandssitzung eine Nachwahl vorzunehmen.

. Scheidet jedoch mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder aus, haben die verbliebenen
Vorstandsmitglieder innerhalb einer Frist von einem Monat eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung zum Zweck der Neuwahl des Vorstandes einzuberufen.

Ein Vorstandsmitglied scheidet mit Beendigung seines Arbeits- oder
Dienstverhdltnisses bei einem Mitgliedsunternehmen automatisch aus dem Vorstand
aus. Dies gilt nicht, wenn ein Wechsel des Arbeits- bzw. Dienstverhaltnisses von einem
Mitglied zu einem anderen Mitglied erfolgt.

Vorstandssitzungen kdnnen auch ohne Anwesenheit der Vorstandsmitglieder im Wege
der elektronischen Kommunikation (sog. virtuelle Vorstandssitzung) durchgefiihrt
werden. Die Absatze 1 bis 10 gelten entsprechend. Wird eine sog. virtuelle
Vorstandssitzung durchgefiihrt, ist den Mitgliedern rechtzeitig - spatestens 1 Tag - vor
der Vorstandssitzung ein Passwort fur die Einwahl mitzuteilen und die Mitglieder haben
sicherzustellen, dass ihre Identitdt nachgewiesen werden kann. Ohne entsprechenden
Identitatsnachweis ist die Stimme des Teilnehmers unguiltig und wird bei der
Stimmabgabe nicht mitgezahlt.

§ 8 Geschiftsstelle

1. Der Verband unterhalt eine Geschaftsstelle. Die Geschaftsstellte kann von einem oder

mehreren Geschaftsfiihrern geleitet werden. Der / Die Geschaftsfiihrer verantwortet /-
en die laufenden Geschafte des Verbandes gemaB der Entscheidungen und Beschliisse
der Mitgliederversammlung und des Vorstandes.
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2. Dem / den Geschaftsfiihrern obliegt /-en die Einstellung und Entlassung von
Mitarbeitern in Abstimmung mit dem gesetzlichen Vorstand.

8§ 9 Beitrdage

Die von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitrdage sind spatestens
bis zum 31.03. eines jeden Geschaftsjahres zu entrichten.

§ 10 Auflésung des Vermogens

Bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke fallt das Vermogen des Verbandes an den WEISSER RING e.V.,
Landesverband Hamburg, der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige
Zwecke zu verwenden hat.

§ 11 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 24.04.2023 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt erlischt die
Satzung vom 09.09.2020.



